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EDITAL N 2, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS OSORIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o disposto na Lei N2 8.745/93, torna publica a abertura das inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratagio por tempo determinado de Professor Substituto

para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1. DAS VAGAS
Vagas Carga horaria semanal Area/Disciplina Requisito
o1 40 horas Letras Por gl L em Letras - Portugués/Inglé
o1 40 horas Artes G0 em Artes, Educacio Artistica, Artes Visuais, Teatro ou Danca

2. DAS INSCRIGOES:

2.1 Periodo: 15/02/2023 até as 23:59 horas de 28/02/2023 (horério oficial de Brasilia).
2.2 Local: as inscricbes serdo realizadas somente online via email da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - cgp@osorio.ifrs.edu.br.

3. DAS INFORMAGOES COMPLEMENTARES

3.1 A avaliagdo dos candidatos inscritos no Processo Seletivo serd realizada através de prova de titulos e de desempenho didatico.
3.2 O candidato selecionado serd contratado por tempo determinado, por um periodo de até 1(um) ano, admitida a prorrogagdo, no interesse da administracdo, até o prazo

méximo de 2(dois) anos.

3.3 O prazo de validade do processo seletivo simplificado serd de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do resultado final no Diario Oficial da Unido

3.2 O Edital de abertura, contendo todas as

https://ifrs.edu.br/osorio/editais/

informagdes

CAMPUS ALVORADA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2022 - UASG 158745

Numero do Contrato: 45/2022.

Ne Processo: 23 .7.390003812-0.

Pregdo. N2 10/2022. Contratante: 62818295068 RS/CAMPUS ALVORADA. Contratado:
05.456.176/0001-76 - ALPHA TERCEIRIZACAO - EIRELI. Objeto: Termo aditivo do contrato
45/2022 com a empresa alpha terceirizagdo eireli. Vigéncia: 01/09/2022 a 16/05/2024.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 9.282,32. Data de Assinatura: 15/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 15/08/2022).
CAMPUS VACARIA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Prestacdo de Servigos Didaticos-Pedagdgicos n2 02/2023. CONTRATANTE:
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia - Campus Vacaria. CONTRATADO:
Rodrigo Borges Bertoni. OBJETO: Prestacdo de Servigos Didaticos-Pedagégicos na drea de
Administracdo/Gestdo da Producdo. VIGENCIA: 06/02/2023 a 31/07/2023. VALOR: a
contratante pagara ao Contratado a remuneragdo mensal correspondente ao padrao inicial
da Classe DI, Nivel 1, mais o valor equivalente a Retribuigdo por Titulagdo - RT, se houver,
num regime de 40 horas semanais. DATA DA ASSINATURA: 06/02/2023.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
RIO DE JANEIRO

CAMPUS PINHEIRAL
EXTRATO DE CONTRATO N2 13/2022 - UASG 158485

Ne Processo: 23276.000800/2022-83.

Pregdo N2 8/2022. Contratante: CAMPUS PINHEIRAL.

Contratado: 76.535.764/0001-43 - Ol S.A. - EM RECUPERACAO JUDICIAL. Objeto: Servico
telefonico fixo comutado -

stfc (fixo-fixo e fixo-mdvel), nas modalidades local, longa distancia nacional (Idn) e longa
distancia internacional (Idi), com fornecimentos de troncos digitais el, portabilidade
numeérica e prestagdo de servigo telefénico fisico a ser executado de forma continua, para
a reitoria e todos os 15 campi do ifrj,.

Fundamento Legal: . Vigéncia: 03/02/2023 a 13/12/2023. Valor Total: RS 13.196,40. Data
de Assinatura: 03/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 14/02/2023).

relativas ao processo

seletivo, encontra-se disponivel na integra no site Oficial do Campus:

FLAVIA SANTOS TWARDOWSKI PINTO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE RONDONIA

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO Ne¢ 98/2022

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada, processo N2
23243.001807/2022. , publicada no D.O.U de 27/12/2022 . Objeto: Pregdo Eletronico -
CONCESSAO ONEROSA DE USO DE ESPACO FISICO PARA EXPLORACAO DE SERVICOS DE
CANTINA/RESTAURANTE, ARMAZENAMENTO E DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR, com
exclusividade, por empresa especializada no ramo, nas dependéncias do Campus Porto
Velho Zona Norte do Instituto Federal de Rondénia IFRO. Lance MAIOR DESCONTO em
Cardépio Cantina/Restaurante com 62 itens. Novo Edital: 15/02/2023 das 08h00 as 12h00
e del14h00 as 17h59. Enderego: Av.tiradentes,3001 Industrial - PORTO VELHO - ROEntrega
das Propostas: a partir de 15/02/2023 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 03/03/2023, as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

FLAVIA CRISTINA DO NASCIMENTO ANZILIERO
Coordenadora de Compras de LicitagBes
(SIDEC - 14/02/2023) 158148-00260-2023NE000260
CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato de Trabalho por Prazo Determinado de Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico Substituto n? 02/2023, que entre si celebram, Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia - Campus Porto Velho Zona Norte e
VANDERLANDIA TOMAZ DE SOUZA, Area de Administracdo. AMPARO LEGAL: inciso Il do
§12 do Art. 2 da Lei n? 8.745/93 e suas alteracdes, Lei n2 12.772/2012 e Orientagdo
Normativa SRH/MPOG N2 05, de 28/10/2009. OBJETIVO: Prestacdo de servicos de
docéncia. Como retribuigdo aos servigos prestados por 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, o profissional receberd a remuneracdo do padrdo inicial do cargo efetivo
integrante da carreira de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico D-101, de
acordo com a Llei n2 12.772/2012. INICIO: 14/02/2023. TERMINO: 30/10/2023.
ASSINAM: ARIADNE JOSEANE FELIX QUINTELA, CPF n2 485.883.772-68, Contratante e
VANDERLANDIA TOMAZ DE SOUZA, CPF n2 031.769.384-03, Contratado.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

EXTRATO DE CONTRATO N2 4/2023 - UASG 158152

N2 Processo: 23231.000901/2021-16.
Pregdo N2 13/2022. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DE RORAIMA.

Contratado: 40.432.544/0001-47 - CLARO S.A.. Objeto: Contratagdo conjunta da prestagdo de servico mével pessoal (smp - dados méveis e voz), gestdo de dispositivos méveis (mdm)

e opgdo de aparelhos moveis em comodato..

Fundamento Legal: . Vigéncia: 01/03/2023 a 01/09/2025. Valor Total: RS 12.673,50. Data de Assinatura: 14/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 14/02/2023).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SANTA CATARINA

RETIFICACAO

Aviso de Chamada Publica n? 1/2023, de 13/02/2023
Edital ne 02, de 27 de Janeiro de 2023

O Departamento de Selegdo de Pessoas, responsdvel por coordenar o processo seletivo de aproveitamento de concurso publico no ambito do Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina, e com base no Edital n2 01, de 27 de Janeiro de 2023, divulga a retificagdo da Chamada Publica de Aproveitamento de Concurso Publico ne 01,

conforme segue:
1. CRONOGRAMA
Onde se |é:

Periodo de Inscricdes

13/02/2023 a 27/02/2023

Resultado Preliminar das Inscri¢des 28/02/2023
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar das inscri¢des 01/03/2023
Homologacdo das inscricdes apds os recursos 02/03/2023
Resultado preliminar da classificagdo dos candidatos 03/03/2023
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da classificagdo dos candidatos 06/03/2023
Homologagdo do resultado final apds os recursos 07/03/2023

Leia-se

Periodo de Inscricdes

13/02/2023 a 01/03/2023

Resultado Preliminar das Inscricdes 02/03/2023
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar das inscrigdes 03/03/2023
Homologagdo das inscri¢des apds os recursos 06/03/2023
Resultado preliminar da classificacdo dos candidatos 07/03/2023
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da classificacdo dos candidatos 08/03/2023
Homologagdo do resultado final apds os recursos 09/03/2023

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/ icidade.html, pelo cédigo 05302023021500047

Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, J|CP

47
U que institui a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasil. :Bmsi'
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2. INSCRIGOES

As inscri¢des deverdo ser realizadas por meio de preenchimento de formuldrio disponivel no link: https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/4782867?lang=pt-BR.

3. VAGAS

As vagas disponiveis estdo descritas na tabela do ANEXO I.

Tabela de Vagas
Onde se lé:

Floriandpolis, 14 de Fevereiro

de 2023

DEPARTAMENTO DE SELECAO DE PESSOA

Diretoria de Gestdo de PessoasANEXO |

NIVEL B
CLASSIFICACAO

CARGO

DE | LOCAL _ DE
LOTACAO

N2 VAGAS

REGIME
TRABALHO

DE

REQUISITOS DA VAGA

ATRIBUIGOES DO CARGO

Professor D
EBTT - Fisica

Campus Sdo |01

Carlos

DE

Licenciatura em Fisica, ou em
Ciéncias com habilitagdo em
Fisica ou Ciéncias da Natureza
com habilitagdo em Fisica.

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da Instituigdo;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da Instituicdo; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos,
além de participar

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional e colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

Analista de|E
Tl

Reitoria 01

40H

Curso Superior em Ciéncias da
Computagdo, ou e
Engenharia da Computagdo,
ou em Engenharia de
Software, ou em Informatica,

3

ou em Sistemas de
Informagdo, ou de Tecnologia
em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas,
ou de Tecnologia em Sistemas
para Internet.

(Requisitos  Concurso 2015
Cargo Analista de Tecnologia
da Informagdo -
Desenvolvimento de
Sistema).

Leia-se:

Desenvolver sistemas informatizados: estudar as regras de negdcio
inerentes aos objetivos e abrangéncia de sistema; dimensionar
requisitos e funcionalidade de sistema; realizar levantamento de
dados; prever taxa de crescimento do sistema; definir alternativas
fisicas de implantagdo; especificar a arquitetura do sistema;
escolher

ferramentas de desenvolvimento; modelar dados; especificar
programas; codificar aplicativos; montar protétipo do sistema;
testar sistema; definir infraestrutura de hardware, software e
rede; aprovar infraestrutura de hardware, software e rede;
implantar sistemas. Administrar ambientes informatizados:
monitorar performance do

sistema; administrar recursos de rede, ambiente operacional e
banco de dados; executar procedimentos para melhoria de
performance de sistema; identificar falhas no sistema; corrigir
falhas no sistema; controlar acesso aos dados e recursos;
administrar perfil de acesso as informagdes; realizar auditoria de
sistema. Prestar
suporte técnico ao

usuario: orientar dreas de apoio; consultar documentagdo técnica;
consultar fontes alternativas de informacgdes; simular problemas
em ambiente controlado; acionar suporte de terceiros; instalar e
configurar software e hardware. Treinar usudrio: consultar
referéncias bibliogréficas; preparar conteido programatico,
materia

| didatico e instrumentos para avaliagdo de treinamento;
determinar recursos audiovisuais, hardware e software; configurar
ambiente de treinamento; ministrar treinamento. Elaborar
documentagdo para ambientes informatizados:  descrever
processos; desenhar diagrama
de fluxos de informacgdes; elaborar diciondrio de dados, manuais
do sistema e relatorios técnicos; emitir pareceres técnicos;
inventariar software e hardware; documentar estrutura da rede,
niveis de
servicos, capacidade e performance e solugdes disponiveis;
divulgar documentagédo; elaborar estudos de viabilidade técnica e
econdmica e especificagdo técnica. Estabelecer padrdes para
ambientes informatizados: estabelecer padrdo de hardware e
software; criar normas de seguranga; definir requisitos técnicos
para contratagdo de

produtos e servigos; padronizar nomenclatura; instituir padrdo de
interface com usudrio; divulgar utilizagdo de novos padres;
definir metodologias a serem adotadas; especificar procedimentos
para recuperagdo de ambiente operacional. Coordenar projetos
em ambientes informatizados: administrar recursos internos e
externos; acompanhar execugdo do projeto; realizar revisdes
técnicas; avaliar
qualidade de produtos gerados; validar produtos junto a usuarios
em cada etapa. Oferecer solugBes para ambientes informatizados:
propor mudangas de processos e fung¢Bes; prestar consultoria
técnica; identificar necessidade do usuario; avaliar proposta de
fornecedores; negociar alternativas de solugdo com usuario;
adequar solugdes a

necessidade do usuario; negociar com fornecedor; demonstrar
alternativas de solugdo; propor adogdo de novos métodos e
técnicas; organizar féruns de discussdo. Pesquisar tecnologias em
informatica: Pesquisar padrdes, técnicas e ferramentas disponiveis
no mercado;

identificar fornecedores; solicitar demonstragdes de produto;
avaliar novas tecnologias por meio de visitas técnicas; construir
plataforma de testes; analisar funcionalidade do produto;
comparar alternativas tecnoldgicas; participar de eventos para
qualificagdo profissional. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

NIVEL -
CLASSIFICACAO

CARGO

DE | LOCAL DE
LOTACAO

Ne VAGAS

REGIME
TRABALHO

DE

REQUISITOS DA VAGA

ATRIBUICOES DO CARGO

Professor D
EBTT - Fisica

Campus Sdo |01

Carlos

DE

Licenciatura em Fisica, ou em
Ciéncias com habilitagdo em
Fisica ou Ciéncias da Natureza
com habilitagdo em Fisica.

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da Instituigdo;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagoégica da Instituicdo; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos,
além de participar

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional e colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico

http://www.in.gov.br/:

html, pelo cédigo 05302023021500048

w

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Annalista de Reitoria 01 40H

T

ou

)

em

Curso Superior em Ciéncias da
Computagdo,
Engenharia da Computagdo,

Software, ou em Informatica

ou

Informagdo, ou de Tecnologia

Desenvolvimento de Sistemas,
ou de Tecnologia em Sistemas
para Internet.

Desenvolver sistemas informatizados: estudar as regras de negdcio
inerentes aos objetivos e abrangéncia de sistema; dimensionar
requisitos e funcionalidade de sistema; realizar levantamento de
dados; prever taxa de crescimento do sistema; definir alternativas
fisicas de implantagdo; especificar a arquitetura do sistema;
escolher

ou em

em  Engenharia de

em Sistemas de

Analise e

ferramentas de desenvolvimento; modelar dados; especificar
programas; codificar aplicativos; montar protétipo do sistema;
testar sistema; definir infraestrutura de hardware, software e
rede; aprovar infraestrutura de hardware, software e rede;
implantar sistemas. Administrar ambientes informatizados:
monitorar
|_performance do

sistema; administrar recursos de rede, ambiente operacional e
banco de dados; executar procedimentos para melhoria de
performance de sistema; identificar falhas no sistema; corrigir
falhas no sistema; controlar acesso aos dados e recursos;
administrar perfil de acesso as informagdes; realizar auditoria de
sistema. Prestar

suporte técnico ao

usudrio: orientar areas de apoio; consultar documentagdo técnica;
consultar fontes alternativas de informacgdes; simular problemas
em ambiente controlado; acionar suporte de terceiros; instalar e
configurar software e hardware. Treinar usudrio: consultar
referéncias bibliogréficas; preparar conteddo programatico,
materia
| didatico e
determinar
recursos audiovisuais, hardware e software; configurar ambiente
de treinamento; ministrar treinamento. Elaborar documentagdo
para ambientes informatizados: descrever processos; desenhar
diagrama de fluxos de informagbes; elaborar diciondrio de dados,
manuais do sistema e relatdrios técnicos; emitir pareceres
técnicos; inventariar
software e hardware; documentar estrutura da rede, niveis de
servicos, capacidade e performance e solugdes disponiveis;
divulgar documentagdo; elaborar estudos de viabilidade técnica e
econdmica
e especificagdo técnica. Estabelecer padrdes para ambientes
informatizados: estabelecer padrdo de hardware e software;
criar
normas de seguranga; definir requisitos técnicos para contratagdo
de produtos e servigos; padronizar nomenclatura; instituir padrao
de interface com usudrio; divulgar utilizagdo de novos padrdes;
definir metodologias a serem adotadas; especificar procedimentos
para recuperagdo de ambiente operacional. Coordenar projetos
em
ambientes informatizados: administrar recursos internos e
externos; acompanhar execugdo do projeto; realizar revisGes
técnicas; avaliar qualidade de produtos gerados; validar produtos
junto a usudrios em cada etapa. Oferecer solugdes para ambientes
informatizados: propor mudangas de processos e fungdes; prestar
consultoria técnica;

identificar necessidade do usuario; avaliar proposta de
fornecedores; negociar alternativas de solugdo com usudrio;
adequar solugdes a necessidade do usuario; negociar com
fornecedor; demonstrar alternativas de solugdo; propor adogdo de
novos métodos e técnicas; organizar féruns de discussdo.
Pesquisar
tecnologias em informética:
Pesquisar padrdes, técnicas
imercado;

identificar fornecedores; solicitar demonstragdes de produto;
avaliar
novas tecnologias por meio de visitas técnicas; construir plataforma
de testes; analisar funcionalidade do produto; comparar alternativas|
tecnologicas; participar de eventos para qualificagdo profissional
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade|
associadas ao ambiente organizacional.

instrumentos para avaliagdo de treinamento;

e ferramentas disponiveis no|

Técnico em Xanxeré 01 40H

Contabilidade

Ensino
Profissionalizante
Contabilidade
Médio
Técnico em Contabilidade

Médio
em
Ensino
Curso

Identificar documentos e informagdes, atender a fiscalizagdo e
proceder a consultoria, executar a contabilidade geral,
operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade
gerencial, realizar controle patrimonial, assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo.

ou

completo e

EDITAL N¢ 2, DE 27 DE JANEIRO DE 2023
12 Retificagdo

Aproveitamento de Candidato(S) Aprovado(S) Em Concurso Publico Realizado Por Outro
Orgdo Ou Entidade do Mesmo Poder

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigBes legais, conferidas pelo decreto de nomeagdo
publicado no DOU em 10/08/2021, e considerando o Acérddo n? 1618/2018 do TCU
torna publica a 12 retificacdo ao edital de aproveitamento de candidato(s) aprovado(s)
em concurso publico realizado por outro dérgdo ou entidade do mesmo poder.

1 - Retifica-se o seguinte item do Edital:

4 DAS INSCRICOES

Onde se lé:

4.1 A inscricdo do(a) interessado(a) sera realizada, exclusivamente, através do
preenchimento de Formuldrio eletronico de aproveitamento, através de link disponivel
do documento de Chamada Publica na pagina https://www.ifsc.edu.br/aproveitamento-
de-concurso-publico e do envio dos seguintes documentos anexados, no periodo previsto
no cronograma da chamada publica de aproveitamento:

a) Documento de identidade;

a.1) serdo considerados documentos de identidade para os fins deste
processo seletivo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos O6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
com mesmo valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n°. 9.503, de 23 de
setembro de 1997, publicada no Didrio Oficial da Unido de 24 de setembro de
1997);

b) Curriculo Lattes devidamente comprovado;

c) Edital de Abertura e de Homologagdo do Resultado do Concurso (versdes
publicadas no Didrio Oficial da Unido);

d) Publicagdo da prorrogagdo e/ou suspensdo da validade do edital (versdo
publicada no DOU);

e) Publicagdo da portaria de nomeagdo do Ultimo nomeado na lista de
candidatos homologados para a vaga em que concorreu (versdo publicada no DOU);

f) Carta de anuéncia da instituicdo promotora do concurso para o
aproveitamento do candidato com informagGes do setor responsavel para contato.

Leia-se:

4.1 A inscrigdo do(a) interessado(a) serd realizada, exclusivamente, através do
preenchimento de Formuldrio eletronico de aproveitamento, através de link disponivel
do documento de Chamada Publica na pagina https://www.ifsc.edu.br/aproveitamento-
de-concurso-publico e do envio dos seguintes documentos anexados, no periodo previsto
no cronograma da chamada publica de aproveitamento:

a) Documento de identidade;

a.1) serdo considerados documentos de identidade para os fins deste
processo seletivo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
com mesmo valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n°. 9.503, de 23 de
setembro de 1997, publicada no Didrio Oficial da Unido de 24 de setembro de
1997);

b) Curriculo Lattes devidamente comprovado;

c) Edital de Abertura e de Homologagdo do Resultado do Concurso (versdes
publicadas no Didrio Oficial da Unido);

d) Publicagdo da prorrogagdo e/ou suspensdo da validade do edital (versdo
publicada no DOU);

e) Publicagdo da portaria de nomeacgdo do Ultimo nomeado na lista de
candidatos homologados para a vaga em que concorreu (versao publicada no DOU);

2 - As demais cldusulas permanecem inalteradas.

MAURICIO GARIBA JUNIOR
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