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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2019-2

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Lucia Helena Heineck

Siape: 1453463

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

25.25 4. Gestão e

Representação

14.75

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Técnico de Enfermagem Estágio enfermagem em

saúde do da criança , da

mulher e do homem 1

Não 20 55 1

Periódica Não Técnico Técnico de Enfermagem Estágio enfermagem em

saúde do da criança , da

mulher e do homem 2

Não 140 55 7

Periódica Não Técnico TÉCNICO DE

ENFERMAGEM

 Enfermagem em saúde

do RN, criança e

adolescente

Não 60 55 3

Subtotal: 11.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 8.25

Subtotal: 8.25

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extra-classe a discentes 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) reuniões de Enfermagem 2

Orientação de trabalho de conclusão de curso (técnico, graduação,

especialização)

aguardando designação 2

Subtotal: 6.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão (não informado)
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4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 135 de 10 de agosto de 2018

Comissão de Atualização dos Protocolos Operacionais de Técnicas da Enfermagem do

Câmpus Joinville.

1

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 130 de 14 de agosto de 2018

,

Comissão do NAPNE - Núcleo de Apoio às Pessoas com Necessidades Especiais do

Câmpus Joinville do IFSC

1

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 35 de 27 de março de 2018

,

Comissão de Consultores de Trabalhos da Rede de Atenção à Saúde Básica. 1

Aguardando designação Aguardando designação 10

Subtotal: 13.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Conselho Superior (CONSUP)   Portaria da

Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

31 de 23 de março de

2018

Membro do Núcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso

Técnico em Enfermagem do Câmpus Joinville do IFSC

1

Núcleo Docente Estruturante de Curso   Portaria da

Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

31 de 23 de março de

2018

Membro do Núcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso

Técnico em Enfermagem do Câmpus Joinville do IFSC.

0.75

Subtotal: 1.75

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 27/08/2019 16:38:11
Avaliador: maick.viana - A professora registrou adequadamente a sua CH de trabalho do semestre. Para o relatório, não deixar de

incluir as portarias que ficaram pendentes.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

12/08/2019 09:26:34 12/08/2019 12:17:37
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