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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2019-2

Dados Cadastrais
Campus: Gaspar

Nome: Paulo Guilherme Da Silva Stahnke

Siape: 1893036

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

33 4. Gestão e

Representação

1

2. Atividades de

Pesquisa

4 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

2

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não FIC Administração

Subsequente ao Ensino

Médio

Fundamentos da

Administração

Não 60 55 3

Periódica Não Graduação Tecnologia em Processos

Gerenciais

Gestão Social e

Economia Solidária

Não 80 55 4

Periódica Não Graduação Tecnologia em Processos

Gerenciais

Jogos de Empresa Não 80 55 4

Periódica Não Graduação Tecnologia em Processos

Gerenciais

TCC2 Não 20 55 1

Subtotal: 12.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 9

Subtotal: 9.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Atendimento extra-classe a discentes 2
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Supervisão e orientação direta de estágio JORGE LUIZ SABINO

KEMELY SUPTIL VICENTI

MILENA DE ANDRADE FRONZA

ROBSON DA SILVA VARGAS

MAIARA BONA

LUANA ANÁLIA DA COSTA

CARLA HELLEN CUNHA NASCIMENTO

GUSTAVO GUBLER

SHEILA CRISTINA SOARES AUADA

LAISE GLIXINSKI

GABRIEL SCHWANBACH

CAIO SILVEIRA DA ROCHA

JEFERSON OLIVEIRA

5

Orientação de trabalho de conclusão de curso (técnico, graduação,

especialização)

MAURO SÉRGIO ALMEIDA, CARINA FARIAS GIL, ANA PAULA

PAULA DO NASCIMENTO DA SILVA

2

Coorientação de trabalho de conclusão de curso, dissertação ou

tese (técnico, graduação, especialização, mestrado, doutorado)

KEMELY SUPTIL VICENTI, GESIEL SUTIL RIBEIRO 2

Subtotal: 12.00

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

Projeto Formaçao de  Núcleo

deEstudos em Agroecologia e

ProduçãoOrgânica doMédio Vale do

Itajaí - NEAVI 

CHAMADAMCTI/MAP

A/ CNPQNº02/2016

4

Subtotal: 4.00

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em ações de extensão Palestra Incubadoras Tecnológicasde

Cooperativas Populares

Turma PG3 do CursoSuperior

de Tecnologiaem Processos

Gerenciais

 Resolução 61/2016 0.5

Participação em ações de extensão Palestra Transformações no mundo

do trabalho

Turma PG3 do CursoSuperior

de Tecnologiaem Processos

Gerenciais

 Resolução 61/2016 0.5

Participação em ações de extensão Palestra e Visita a Feira e Vitrine de

Economia Solidária da FURB

Turma PG3 do CursoSuperior

de Tecnologiaem Processos

Gerenciais

 Resolução 61/2016 0.5

Participação em ações de extensão Palestra Estratégias

deComercialização

Turma PG3 do Curso

Superior de Tecnologia em

Processos Gerenciais

 Resolução 61/2016 0.5

Subtotal: 2.00

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH
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Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Alteração do Curso Técnico Subsequente em Administração 1

Subtotal: 1.00

4.3 Representação (não informado)

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 09/09/2019 10:54:20
Avaliador: depe.gas

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

04/08/2019 21:55:13 04/08/2019 22:10:54
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