
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2019-2

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Vanderleia Muller Duarte

Siape: 1111794

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

23.38 4. Gestão e

Representação

8

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

4.62

3. Atividades de

Extensão

4

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Técnico em Enfermagem CONTEXTUALIZANDO O

PROCESSO DE

TRABALHO EM

ENFERMAGEM

Não 50 55 2.5

Periódica Não Técnico Técnico em Enfermagem INFORMÁTICA

APLICADA À SAÚDE 1

Sim 20 55 1

Periódica Não Técnico Técnico em Enfermagem INFORMÁTICA

APLICADA À SAÚDE 2

Sim 20 55 1

Periódica Não Técnico Técnico em Enfermagem PROJETO INTEGRADOR

1

Não 40 55 2

Periódica Não Técnico Técnico em Enfermagem PROJETO INTEGRADOR

2

Sim 60 55 3

Subtotal: 9.50

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 8.38

Subtotal: 8.38

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extra-classe a discentes 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2

Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores NATIELI 

MARIA

LAINARA 

1.5

Subtotal: 5.50
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2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com a resolução

específica vigente

MULHERES SIM: Geração de Renda,

Tecnologia e Valorização do Trabalho

Feminino

A DEFINIR Aprovado - EDITAL

PROEX 07/2019

PROGRAMA

MULHERES SIM

4

Subtotal: 4.00

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 132, de 6 de agosto de 2019

Comissão Permanente de Formatura do Câmpus Joinville do IFSC 1

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 113, de 9 de julho de 2019

Comissão de Apuração da Renda Familiar. 1

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 144, de 22 de agosto de 2019

 Comissão de Reestruturação

do PPC do Curso Técnico em Enfermagem

1

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 145, de 22 de agosto de 2019

Nomear os servidores, abaixo relacionados, para exercer a função de professores regentes

das turmas 2019/2 do Curso Técnico em Enfermagem do Câmpus Joinville do IFSC.

Regente da 1ª Fase: VANDERLEIA MULLER DUARTE

1

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 147, de 22 de agosto de 2019

 Grupo de Trabalho responsável pela elaboração do Manual de Estágio dos Cursos Técnico e

Bacharelado em Enfermagem

1

Subtotal: 5.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiados dos Campi  APortaria da

Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

19 de 1 de março de 2019

Colegiado do Câmpus Joinville 2

Núcleo Docente Estruturante de Curso  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

143, de 22 de agosto de

2019

 Núcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso Técnico em

Enfermagem do Câmpus Joinville do IFSC

1

Subtotal: 3.00

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Especialização   2018/1 - Cursos de Pós-Graduação

- Edital 05/DEING/2018/1 - Sorteio

Especialização em DOCÊNCIA PARA A EDUCAÇÃO

PROFISSIONAL

4.12

Congressos, feiras ou seminários  Autorizado pela chefia imediata Qualidade em saúde baseada na eficiência e eficácia

assistencial -  4ª Semana Catarinense de

Enfermagem - 26/07 das 7:30 as 18h 

0.5
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Subtotal: 4.62

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 27/08/2019 16:27:12
Avaliador: maick.viana - A professora registrou adequadamente a sua CH de trabalho do semestre.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

25/07/2019 16:44:38 26/08/2019 10:57:03

Documento emitido pelo sistema em 02/09/2019 - PRSAD-Web - Página 3


